v
> i "
UFRET

UNIVERSIDADE FEDERAL DO NORTE DO TOCANTINS — UFNT
CAMPUS DE TOCANTINOPOLIS

CLAUDEYJANE BORGES FERREIRA

Como os professores dos Cursos de Licenciatura estdo atuando na

formacao docente para uma educacao das relac6es étnico-raciais.

Trabalho de conclusdo de curso para obtencéo
do titulo de graduacdo em Pedagogia
apresentado a Universidade Federal do Norte
do Tocantins - UFNT

Orientador: Professor Dr. Mauro Torres Siqueira.

TOCANTINOPOLIS-TO
2022



CLAUDEYJANEBORGES FERREIRA

Como os professores dos Cursos de Licenciatura estdo atuando na

formacao docente para uma educacéo das relagdes étnico-raciais.

Trabalho de conclusdo de curso para obtencéo
do titulo de graduacdo em Pedagogia
apresentado a Universidade Federal do Norte
do Tocantins — UFNT.

Tocantinopolis

2022



Dados Internacionais de Catalogacio na Publicacio (CIP)
Sistema de Bibliotecas da Universidade Federal do Tocantins

F383c  Ferreira, Claudeyjane Borges.

Como os professores dos cursos de licenciatura estéo atuando na
formagéo docente para uma educagéo das relagdes étnico-raciais. /
Claudeyjane Borges Ferreira. — Tocantinopolis, TO, 2022.

38f

Monografia Graduagéo - Universidade Federal do Tocantins —Campus
Universitanio de Tocantinopolis - Curso de Pedagogia, 2022.

Onentador: Mauro Torres Siqueira

1. Educagéo. 2. Questdes etnico-raciais. 3. Formagéo de professores. 4.
Ensino Superior. I. Titulo

CDD 370

TODOS OS DIREITOS RESERVADOS — A reprodugéo total ou parcial, de qualquer
forma ou por qualquer meio deste documento é autorizado desde que citada a fonte.
Aviolagdo dos direitos do autor (Lein® 9.610/98) € crime estabelecico pelo artigo 184
do Codigo Penal.

Elaborado pelo sistema de geracio automatica de ficha catalogrifica da UFT com os
dados fornecidos pelo(a) autor(a).



CLAUDEYJANEBORGES FERREIRA

Como os professores dos Cursos de Licenciatura estdo atuando na

formacao docente para uma educacéo das relagdes étnico-raciais.

Trabalho de conclusdo de curso para obtencao
do titulo de graduacdo em Pedagogia
apresentado a Universidade Federal do Norte
do Tocantins — UFNT.

Tocantindpolis, Julho de 2022.

Prof. e Orientador Dr. Mauro Torres Siqueira

Universidade Federal do Norte do Tocantins

Prof. Me. Antonio Fernandes Gdes Neto (examinador)
Universidade Federal do Norte do Tocantins

Prof. Esp. Maria Lucia Silva (examinadora)

Universidade Federal do Norte do Tocantins



DEDICATORIA

Primeiramente a Deus que me deu forcas para enfrentar os desafios e me concedeu essa
bencéo de chegar até aqui, a minha familia, mée, pai, irmaos e a todos os meus colegas de sala
que estiveram comigo durante a graduacéo aprendendo e compartilhando saberes também ao

meu Professor e orientador deste trabalho Dr. Mauro Torres Siqueira.



RESUMO

A realizacdo deste trabalho justifica-se na busca, em um primeiro instante, de
apresentar o contexto historico sobre a questdo do racismo no Brasil e identificar como 0s
professores do Curso de Ciéncias Sociais, Educacdo do Campo e Educacdo Fisica estdo
atuando na formacdo docente para uma educacdo das relacdes étnico-raciais, além é claro de
identificar quais tematicas e percursos formativos existem dentro das relagdes étnico raciais,
além é claro de buscar apresentar as rela¢fes etnico raciais no PPC dos Cursos selecionados.
Depois busca se identificar as dificuldades na implementacdo da lei no contexto estudado.
Temos como Objetivos: Geral:Levantar dados para analisar o processo de implementagéo da
lei 10.639/03, e aplicacdo de suas especificidades foram realizadas aplicacdo e analise de
questionarios aos professores regentes da UFNT — Campus de Tocantindpolis — TO.
Especificos:l.Identificar como os professores dos Cursos de Ciéncias Sociais, Educacdo do
Campo e Educacéo Fisica estdo atuando na formacéo docente para uma educacao das relacdes
Etnico-raciais. 1l. ldentificar quais tematicas e percursos formativos dentro das relacdes
antirracista. 111. ldentificar como a educacdo das relagdes Etnico-raciais aparecem nos PPCS
dos cursos. Foram utilizadasduas metodologias para realizacdo deste trabalho. Nesse sentindo
para atender aos objetivos propostos acima, tragaremos 0s seguintes caminhos: Pesquisa
bibliografica e documental: A pesquisa bibliogréafica serviu de base para fundamentacgdes
tedrica que foram essenciais para producdo do TCC — Trabalho de Conclusédo de Curso. Além
de servir para o engrandecimento tedrico o uso das referéncias bibliograficas de autores e
diversos documentos legais sobre a educacdo que tratam e abordam o assunto aqui em foco
para discutir as questBes relativas a tematica. A realizacdo e aplicacdo de questionarios
apresenta-se como elemento propulsor para atingir resultados desta pesquisa. Portanto, 0s
questionarios foram utilizados como suporte para a obtencdo de respostas em relacdo ao
assunto aqui estudado. Permitindo assim atraves das respostas dos entrevistados fazermos um
levantamento de dados para apresentacdo dos resultados desta pesquisa. Percebemos que no
ambito dos cursos ha um empenho muito grande dos professores no cumprimento do previsto
na legislacdo, dado que sdo professores com vastas leituras nessa area de estudo.

Palavras — Chave: Educacdo; Questdes eétnico-raciais; formacdo de professores; lei
10.639/03; ensino superior



ABSTRACT

The accomplishment of this work justifies the search, in a moment, to present the
historical context on the issue of racism in Brazil and to identify how the first teachers of
Social Science Sciences, Rural Education and Social Physical Education are represented in
teacher training for an education of ethnic-racial relations, in addition to identifying which
themes and training paths exist within ethnic-racial relations, in addition to seeking to present
how ethnic-racial differences in the PPC of the selected Courses. law no context studied. As
Objectives: General To collect data for the process of implementation of the law 10.39/03,
and to analyze its specificities were applied to the professors and application of analysis of the
UFNT — Campus de Tocantindpolis — TO. Specific: lldentified as the teachers of the Social
Sciences and Physical Education Courses are destined to the teacher training for an education
of Ethnic-racial relations. Il. ldentify which themes and training paths within anti-racist
relations. I11. Identify how the education of ethnic-racial relations appears in the PPCS of the
courses. Two methodologies were used to carry out this work. The following paths:
Bibliographic and documentary research: The bibliographic research served as the basis for
theoretical foundations that were essential for the production of the TCC - Course Conclusion
Work. In addition to serving, the use for references of bibliographic references in focus and
various legal documents on education that treat and address the subject here for contestation
as matters relating to the matter. Application and application will achieve the results presented
as an element for this. Therefore, the were used as support for the answers in relation to the
subject studied here. Thus allowing through the responses of the results of this data search.
There are no limits for teachers who realize that there is a great deal of work on the part of
teachers in complying with the provisions of the legislation, given that the reading of the area
of study is vast.

Keywords: Education; Ethnic-racial issues; teacher training; Law 10.639/03; higher
education
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INTRODUGAO

A realizacdo deste trabalho busca em um primeiro instante apresentar um contexto
histérico sobre a questdo do racismo no Brasil, para em seguida identificar como o0s
professores dos Cursos: de Educacdo Fisica, Educacdo do Campo e Ciéncias Sociais estdo
atuando na formacdo docente para uma educacao das relagbes étnico raciais, além é claro de
identificar quais temaéticas e percursos formativos existem e sdo possiveis no contexto
estudado, dentro da tematica das relagdes étnico raciais, além é claro de buscar apresentar as
relacBes étnico-raciais no PPC dos Cursos, depois busca se identificar as dificuldades na
implementacado da lei no contexto estudado.

Tendo como principal objetivo observar o olhar de 03 (trés) professores entrevistados
um de cada Curso da universidade estdo atuando na formacéo docente para uma educacdo das
relacBes étnico-raciais além de outros objetivos especificos apresentados neste trabalho que
sdo: 1. Identificar como os professores estdo atuando na formacéo docente para uma educacao
das relagbes Etnicos — raciais. Posteriormente 2. Identificar quais tematicas e percursos
formativos dentro das relagdes antirracista. E por ultimo 3. Identificar como a educacdo das
relacdes Etnicos — raciais aparecem nos PPCS dos cursos.

Assim, esta dividido em 04 (quatro) capitulos sendo estes: Capitulo 1 — Contexto
historico Etnico - Racial, ja no Capitulo 2 — Referencial Teorico sobre a lei 10.639/03. No
Capitulo 3 — Apresentacdo dos resultados/anélise das entrevistas com os professores dos
Cursos de Educacdo Fisica, Educacdo do Campo e Ciéncias Sociais. E por ultimo Capitulo 4
— Discussdo dos resultados e consideraces finais.

No contexto atual estamos inseridos em uma sociedade cujo preconceito racial ocorre

de uma forma mais “camuflada”, ou seja, disfarcada. Segundo o autor Munanga:

O programa Nacional de Direitos Humanos considera o preconceito como atitude,
fendmeno intergrupal dirigido a pessoas ou grupos de pessoas; é predisposicao
negativa contra alguém; algo sempre ruim: predisposicao negativa, hostil, frente a
outro ser humano; desvalorizagdo do outro como pessoa, considera indigno de
convivéncia no mesmo espaco, excluido moralmente (MUNANGA, p.188,2005).

De acordo com as ideias citadas acima por Munanga (2005) que a discriminagéo
supervaloriza determinadas culturas, fornecendo ao dominador a ideia de que ele é o melhor e
ao discriminado o sentimento de inferiorizacdo, permitindo que a sociedade seja considerada

sob dois pontos de vista.



10

O primeiro ¢ o discriminador que se considera mais capaz, superior, que “manda”, que
quer ser o dono de tudo e mantém a sua autoestima as custas dos outros, o segundo é o
discriminado que precisa lutar para elevar sua autoestima, construir sua identidade.

Fator de extrema relevancia que devemos citar aqui € a questdo da identidade do
individuo que € construida, pois ele pretende superar as expectativas do proximo em relacdo a
sua conduta.

Este trabalho tem como uma de suas referéncias a dissertacdo de Leticia Maria Bozelli
(2018), que dentre outras coisas, aborda algumas ideias sobre as bases tedricas da andlise de
contetdo. Exemplificando ao longo de seu trabalho ainda alguns meios de analise de
conteido na realizagdo de uma pesquisa em Educacao.

Trazendo também para esta discussdo temos a visdo de Erikson (1976), citado por
Cavalleiro (2000), onde o mesmo descreve que a identidade esta relacionada a um sentimento
individual que se vale de dados bioldgicos e sociais. Nesse processo o individuo reconhece o
seu préprio corpo, no ambiente em que o reconhece como ser humano e social.

A realizacdo desta pesquisa implica ainda notar que o campo educacional vem
passando por grandes transformac@es, impulsionadas principalmente pela revisao curricular e
reforma educacional em processo desde 1980. Sdo marcos deste processo as propostas
curriculares, os pareceres do Conselho Nacional de Educacdo e a prdpria Lei maior da
educacédo, a LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, (Lei n® 9394/ 96) e suas
Leis complementares.

Assim, as recentes Leis Complementares a LDB, entre elas as de numero 10.639/2003 e
11.645/2008 orientam processos de inclusdo no curriculo escolar, portanto no processo de
formacéo das criancas, jovens e adultos. Estas voltam-se para o ensino referente a diversidade
étnico — racial que compde a formacao social brasileira, que até o final do século passado nédo
havia lugar no processo de ensino — aprendizagem.

Procuramos aqui na pesquisa observar através da visao dos professores entrevistados da
UFNT como os mesmos veem a utilidade e necessidades de entendimentos sobre a Lei
10.639/03. Vemos que a prépria Lei orienta um processo que aos poucos ganha intensidade
nas escolas. Verifica-se sobre esse tema, algumas experiéncias pedagdgicas exitosas de ensino
aprendizagem. Buscamos saber das experiéncias pedagogicas existentes na universidade,
utilizadas na formacéo dos discentes e, portanto, nas metodologias de ensino e aprendizagem
dos professores, bem como as experiéncias pedagodgicas educacionais no que se refere ao

ambiente educacional.
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Os processos de ensino e aprendizagem sobre a questéo racial nas escolas vem sendo
questionados e reelaborados com fins de fortalecimento do debate na Educacdo Basica. Na
historia da educacdo publica, tal conteudo foi relegado a condicGes precarias, por isso a luta
pela implementacdo da lei 10.639/03 e suas respectivas atribuicdes em relacdo ao
entendimento da diversidade étnico-racial.

A importancia da realizagdo deste trabalho em relagdo ao tema aqui em foco visa
observar também o desenvolvimento da pratica educativa em relacdo aos aspectos existentes
dentro da Lei 10.639/03 desde o ensinar mediado pelo professor ao entendimento de uma

cultura universal.
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1 - CONTEXTO HISTORICO ETNICO — RACIAL.
1.1.  Conceituando Raca e Etnia

Este trabalho toma como base a aprovacdo e implementacdo da lei 10.639 de
09/01/2003 que dimensiona o ensino de historia da Africa e cultura afro-brasileira no
curriculo escolar, tornando-a obrigatorio na educagdo basica. A implementacdo dessa lei
produz beneficios para a educacdo e a sociedade, assim:

Os negros, ao longo da historia do Brasil, tém sido, juntamente com os indios, 0s
mais discriminados. Essa questdo deve ser abordada na escola, incluida
objetivamente no curriculo, de tal forma que o aluno possa identificar os casos,
combaté-los, buscar resolvé-los, fazendo cm que todos sejam cidaddos em igualdade
de condicBes, a despeito das diferencas e especificidades que possam existir.
(MUNANGA, 2005, p.187).

Precisamos diferenciar, entender que os termos raca e etnia apesar de distintos, séo
muitas vezes confundidos, tomando-se o conceito de raca pelo de etnia, como se fossem
sindnimos. De acordo com Munanga em “Uma abordagem Conceitual das nogdes de raga,
racismo, identidade e etnia” (2004), no latim medieval o conceito de raca passou a designar a
descendéncia, a linhagem, ou seja, um grupo de pessoa que tém um ancestral comum e que
possui algumas caracteristicas fisicas em comum.

Aqui no Brasil podemos destacar que as 02 primeiras universidade publicas que deram
um enfoque maior em relacdo a esta tematica foram a Universidade Estadual Fluminense do
Rio de Janeiro e a Universidade do Mato Grosso do Sul.

Em 1684 o francés Frangois Bernier, emprega o termo no sentido moderno da palavra
para classificar a diversidade humana, em grupos fisicamente contrastados, denominados
racas. Munanga também afirma que um conjunto populacional dito raca “branca”, “negra” e
“amarela”, pode conter em seu seio diversas etnias.

Uma etnia é um conjunto de individuos que, histérica ou mitologicamente, tém um
ancestral comum, tem uma lingua em comum, uma mesma religido ou cosmovisdo; uma
mesma cultura e moram geograficamente em um mesmo territorio.

Sendo assim, podemos entender que ‘“‘etnia” compreende fatores culturais como a
nacionalidade, religido, lingua, tradi¢Bes, ou melhor, a etnia esta mais relacionada a “povo”.
Ja a raca esta associada a fatores morfologicos, cor de pele, estatura, constituicéo fisica.

De acordo com Gomes (2010), é importante afirmar que a luta do movimento negro no

Brasil é também dos negros em movimento, para uma mudanca que vai além do segmento
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negro da populagdo. A superacdo da desigualdade racial e do racismo possibilita para a
sociedade transformagdes solidarias, éticas e ainda, permite o exercicio da justi¢a social e
cidadania, para que respeite e garanta o direito a diversidade.

Sabe-se que ao longo dos anos 0 Movimento Negro tem cobrado um posicionamento
das instituicGes responsaveis pelos processos de formagdo humana, sendo a escola uma dessas
instituicdes. O Movimento Negro cobra que a escola se torne um espaco do direito a
diversidade.

Como a escola € um ambiente que frequenta uma grande diversidade de alunos, é
relevante ensinar aos alunos a questdo do respeito que se deve ter com as diferencas dos
colegas, explicando sobre o preconceito e a afirmacdo de que somos todos iguais perante a lei,
pois se fossemos ndo existiria 0 preconceito. Portanto o educador precisa fornecer ao aluno
um ambiente que faca com que ele tenha consciéncia do respeito a diversidade.

Segundo Munanga (2005), as ideias de racismo, sentimento de preconceito e modos de
praticar a discriminacdo nao sdo herdadas geneticamente, é algo desenvolvido na familia, na
escola, no grupo religioso e da mesma maneira aprendem a ser preconceituosos em relacao a
povos e nagdes. Nesta logica Trindade apud Souza (2002, p.38) corrobora que, “As
desigualdades raciais e sociais ndo sdo naturais, ndo nasceram conosco, nem é 0 nosso destino
viver com essas marcas. Sao historicamente construidas, logo passiveis de ser coletivamente
destruidas™.

Sabemos que o negro luta para alcancar o seu espago na sociedade e por mais que ele
ascenda ainda é retratado de uma maneira negativa, as pessoas nao acham normal um negro
com uma posicdo superior, este fato ocorre devido a marginalizacdo que o negro foi e é
submetido.

O pensamento racista da sociedade atual, compartilha a ideia de que o lugar do negro é
na menor posicdo, que O negro tem que apenas receber ordens, ou seja, viver na
subalternidade. O Movimento Negro ¢ uma importante arma para lutar por essa inser¢do do

negro, posto que:

O Movimento Negro reivindica que a questdo racial deveria ser compreendida como
uma forma de opresséo e exploracdo estruturante das relacfes sociais e econdmicas
brasileiras, acirrada pelo capitalismo e pela desigualdade social{...}A partir desse
momento, a luta passa a focalizar uma intervencdo politica que caminha em duas
direcBes: a dendncia da postura de neutralidade do estado frente a desigualdade
racial reivindicando-lhe a adogéo de politicas de acéo afirmativa e a intervengcdo no
interior do proprio estado mediante a insercdo de quadros politicos e intelectuais nas
administracBes municipais e estaduais de carater progressista e no préprio governo
federal. No entanto, mesmo quando essa insercao acontece, ao ser comparada com o
segmento branco da populacdo, acaba por revelar a continuidade da desigualdade.
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Os negros ainda encontram-se na sua maioria, representados de forma precaria, e,
por vezes, subalterna, nos escaldes do poder (GOMES, 2010, p.100).

Apoiando — se nas ideias de Gomes (2010), o Movimento Negro ao indagar a
universidade brasileira pela realizacdo de uma educacdo antirracista, vive uma situacdo de
tensdo. Por uma lado a educacdo escolar como direito social para todos, por outro, a
necessidade de que se reconheca e respeite as diferencas. Visto que quando assume essa
funcdo dupla, a escola tem a responsabilidade de produzir projetos, préaticas e iniciativas que
visam combater o racismo e superar as desigualdades raciais, da educacdo béasica até ensino
superior.

E necesséaria que se adote uma politica que venha compreender a importancia dos
africanos na formacédo do povo brasileiro, principalmente por meio da historia. A escola é um
ambiente indispensavel para a desconstrucdo do racismo, pois por mais que nao seja uma
tarefa facil, os educadores se depararem com situacdes de racismo no cotidiano e é necessario
desfazer os equivocos, sejam relacionados a cultura africana, sejam relacionados as relacdes
raciais, para que racismo seja combatido e desconstruido.

O preconceito racial é bastante reproduzido no ambiente escolar, uma vez que a
crianca leva para la os preconceitos adquiridos do meio familiar e da sociedade em que vive.
Por isso necessita de ser discutido entre os educadores, ndo s no espaco escolar, mas em
todos os espacos da vida social. Infelizmente, nesse contexto sdo produzidas e reproduzidas
discriminagdes raciais, homofobicas, sexistas e muito mais.

Somente criacdo de leis ndo basta, é preciso haver uma transformacao de mentalidades
e préticas, incluindo a¢cdes que promovam discussdes relacionadas a esses temas, com intuito
de motivar a reflexdo individual, coletiva e contribuir para a superacdo e eliminacdo de
qualquer tratamento preconceituoso.

As Diretrizes colocam o seguinte:

Combater o racismo, trabalhar pelo fim da desigualdade social e racial, empreender
reeducacdo das relagbes étnico-raciais ndo sdo tarefas exclusivas da escola. As
formas de discriminagdo de qualquer natureza ndo tém o seu nascedouro na escola,
porém o racismo, as desigualdades e discriminacBes correntes na sociedade
perpassam por ali. Para que as instituicBes de ensino desempenhem a contento o
papel de educar, é necessario que se constituam em espaco democréatico de producédo
e divulgacdo de conhecimentos e de posturas que visam a uma sociedade justa. A
escola tem papel preponderante para eliminagcdo das discriminacdes e para
emancipacdo dos grupos discriminados, ao proporcionar acesso aos conhecimentos
cientificos, a registros culturais diferenciados, a conquista de racionalidade que rege
as relacbes sociais e raciais, a conhecimentos avangados, indispensaveis para

consolidagdo e concerto das nagdes como espagos democraticos e igualitarios.
(BRASIL, 2003, p. 14-15)
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1.2. O olhar étnico-racial

Uma metodologia que enfoca a relagcdo entre negros, brancos e indigenas ja € uma
preocupacdo atualizada pela Lei 11.645/2008. Entretanto, o fazer concreto estd ausente do
marco legal. Para que a lei se consolide na prética, torna-se imprescindivel o conhecimento da
historia afro-brasileira e africana, a medida que a identidade e personalidade das criancas
estdo sendo formadas, neste sentido, torna-se fundamental as atividades pedagdgicas voltadas
para a diversidade étnica, como representacdo positiva daqueles que ajudaram na construgdo
da historia do Brasil.

Porém é de fundamental importancia observar, que se deixarmos nossas criangas ao
acaso elas ndo se tornardo plenamente humanas como afirma Leontiev apud Arce& Duarte
(2006):

A crianga ao nascer nada mais € do que um membro da espécie humana, enquanto
espécie animal, trazendo assim, em si, as potencialidades daquela. Contudo, para
que se integre ao género humano a crianga necessita da interacdo com os adultos,
que possuem ou tem acesso aos conhecimentos acumulados pela humanidade, ou
seja, 0 contato com outros conhecimentos a tornard membro ndo s6 da espécie, mas
também do género humano. Portanto, é o adulto quem humaniza a crianca, € néo o
inverso (LEONTIEV, 2006,)

Vale refletir que é indispensavel um olhar atento para questdes que dizem respeito ao
desenvolvimento pleno dos educandos, assim como a LDB assegura que 0 ensino precisa
desenvolver a capacidade de aprender com base para ter bom éxito em todos os &mbitos ético-
politico, artistico-cultural, socioeducacional.

As recentes discussbes a respeito da produgcdo de conhecimento fruto de
questionamentos epistemoldgicos sobre o ensino aprendizagem das criancas e jovens, nos
remetem conclusdo de que estamos diante de um tema complexo até mesmo no ensino
superior.

Tem havido esforcos de pesquisadores-educadores em contribuir para a
universalizacdo do ensino aprendizagem de modo que todos tenham acesso ao conhecimento
cultural universal produzido pela humanidade. O caminho percorrido por estes educadores
tem sido distinto e diverso. Apesar das profundas diferengas ambos chamam atengéo para a
necessidade que temos de apoiar os conteddos, mesmo que da forma tradicional.

Frente a esse problema que a educacdo ndo conseguiu sanar, é necessario admitir que
este é um problema construido pela humanidade e que precisa urgentemente ser solucionado

pela escola publica, para isso faz-se necessidade buscar metodologias de ensino aprendizagem
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que estimule a autoestima dos alunos para entdo minimizar os perversos efeitos de
inferioridade que a sociedade vem ao longo dos anos proliferando, principalmente nas
criancas negras e indigenas, afetando também as brancas, a medida que a elas a0 mesmo
tempo é negado parte dos saberes, pois ficam isentas de reconhecer a origem da formacéo de
seu povo, ficando entéo a sorte de desenvolverem preconceitos raciais.

Portanto, o ideal é que estudem de modo profundo a diversidade do povo africano de
forma a perceber suas caracteristicas, a sua cultura, modo de vida, historia, arte e tecnologia
por eles construidas. Isso propiciard que os alunos compreendam e estabelecam as diferencas
e semelhancas na cultura brasileira.

Segundo Aguiar:

“As questdes relativas a aplicabilidade da lei ja foram e ainda sdo discutidas em
diversos eventos cientificos envolvendo varios especialistas, resultando em
propostas, posicionamentos, materiais de apoio aos professores e outras propostas.
Entretanto, infelizmente, ainda encontramos profissionais da educagdo sem o
preparo necessario para trabalhar a histéria e cultura afro brasileira e africana”.
(AGUIAR, 2010, p.94).

Trazendo ainda a concep¢do de outros autores que tratam sobre o assunto aqui
estudado e para uma melhor compreensédo apresentamos as ideias de Moreira e Viana (2015,

p. 7) descrevem que:

E no contexto escolar que o educando seré instigado a interagir com os desafios que
a mesma propde. Dessa forma, todos terdo a oportunidade de conhecer a
participag@o dos negros [...], na edificagdo da histdria e da cultura deste pais, como
na musica, religido, arte, danga..., buscando resgatar as suas matrizes historicas e
culturais, através do dialogo entre todo corpo escolar.

Ainda de acordo com Rocha e Braga os mesmos dizem que:

E de suma importancia que esse contexto seja considerado em todos seus aspectos,
visto que as escolas brasileiras deixam a desejar nesse sentido, permitindo, muitas
das vezes, praticas sutis de racismo que surgem no espaco escolar, como nas rodas
de conversas entre professores, encontros pedagégicos, grupo de estudos e
observacdo dos alunos, realidade que prejudica o desenvolvimento educacional e
social de criangas negras (ROCHA; BRAGA, 2016).

Para um enriquecimento tedrico neste trabalho apresentamos também as ideias de

Nogueira que:
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Considera-se como preconceito racial uma disposicdo (ou atitude)
desfavoravel, culturalmente condicionada, em relacdo aos membros de uma
populacdo, aos quais se tém como estigmatizados, seja devido a aparéncia, seja
devido a toda ou parte da ascendéncia étnica que se lhes atribui ou reconhece.
Quando o preconceito de raca se exerce em relacdo a aparéncia, isto é, quando toma
por pretexto para as suas manifestac@es os tracos fisicos do individuo, a fisionomia,
0s gestos, o0 sotaque, diz-se que é de marca; quando basta a suposicdo de que o
individuo descende de certo grupo étnico, para que sofra as conseqiiéncias do
preconceito, diz-se que € de origem. (NOGUEIRA, 1985, p. 78-9).
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2 - A LEI 10.639/03.

Ao abordarmos aqui alguns referenciais tedricos para embasamento deste trabalho,
destacamos que o preconceito racial € um assunto complexo e que esta presente nos espaco
social de uma maneira disfarcada por influéncia do mito da democracia racial que prega a
inexisténcia do racismo, 0 que contribui para que o racismo velado continue presente com
tanta frequéncia.

E importante citarmos ainda que este trabalho busca visualizar como o espaco de
aprendizagem e formacao nas universidades € um ambiente importante, a medida que traz
debates relevantes a diversos segmentos da sociedade, por exemplo, sobre o racismo. E
visivel que os estudantes vivenciam situagdes de racismo no ambiente escolar, sendo em
outro local qualquer e levard isso para a vida toda, pois sdo0 marcas que nunca se apagam,
causando sequelas emocionais.

A experiéncia com o0 racismo, para as criancas, se intensifica na escola. A lei
10.639/03 tem o objetivo de incluir no curriculo escolar o estudo da questdo étnico-racial,
essa inclusdo é uma forma de lutar contra o racismo, de mostrar as pessoas 0 quanto a
cultura do negro € rica e significativa para nossa sociedade.

Entendemos cultura como expressdo que se preocupa com o modo de viver da
humanida de em todos os campos étnico-cultural, politico, geografico e social também,
contempla formas de construir pensamentos mais abstratos e resignificados da realidade
simbdlica, além disso, traz em seu bojo o dialogo. A cultura é constitutiva da humanidade,
fornecendo assim meios para ensinar com seducdo e encantamento.

Outro autor que trazemos para essa discussdo é Moura (1994), que discute a
contradicdoda sociedade democrética racista e, nos leva entender que tudo que construimos
traz resquiciosda sociedade escravista. Também por isso, a sociedade brasileira pratica 0s
vicios do racismo de formasinconscientes que se repetem até os dias atuais. Percebemos a
permanéncia de discursos elevam e fortalecema heranga cultural escravista através da
maquina ideoldgica montada objetivando manter oequilibriosocial.

Com vistas a levantar dados para analisar o processo de implementacdo da
1€i10.639/03 e aplicacdo de suas especificidades, foram realizadas aplicacdo e andlise de
questionarios aos professores regentes da UFNT — Campus de Tocantindpolis — TO, nos
cursos de Educacdo Fisica, Educacdo do Campo e Ciéncias Sociais. O estudo apresentado
intenciona identificar como a lei estd sendo colocada em pratica, ouseja, saber se a questdo

étnico-racial estd sendo trabalhada na universidade com o intuito de contribuir para a
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construcdo da identidade do aluno, seja ele negro, branco ou indigena.

Segundo o parecer n° 3 de 2004 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para
Educacdodas Relagbes Etnico — raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira
e Africana (BRASIL, 2004a), as Diretrizes organizadas em principios, orientacdes e
fundamentos, orientam uma educacdo de cidaddos conscientes e atuantes em uma sociedade
que possui varias culturas e etnias, buscando positivamente relacfes sociais e étnicas mais
hamonicas, valorizando a consciéncia politica e historica da diversidade, fortalecendo
identidades e acOes educativas para combater o racismo, as discriminacdes, além de orientar o
ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana no Brasil.

Mostrar aos alunos, por intermédio dos professores, que 0 negro entrou no Brasil
através do trafico negreiro, trazendo conhecimentos culturais, econdmicos, sociais e politicos.
Trazer esses elementos é relevante no estudo, na aprendizagem dos alunos. De acordo com as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagbes Etnico-raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana (idem, 2004b), para de fato as
politicas publicas, instituicbes e Estado terem éxito, dependem de forma decisiva da
reeducacdo das relacdes entre negros e brancos.

Conforme as ideias de Munanga, o mesmo faz as seguinte abordagem:

A pedagogia nos anos 70/80 ja chamava a atencdo dos educadores para a
experiéncia pedagogica que o aluno trazia de sua vivéncia fora da escola e que néo
era por esta reconhecida, o saber que Ihe foi transmitido por seus pais e avos, pela
comunidade onde mora, pela religido que seus pais adotam, pelas leituras orientadas
pela familia, pela sua origem étnica. O curriculo escolar geralmente ndo leva em
conta essa experiéncia do aluno e, ao impor-se como Unica forma legitima de saber
no interior do processo formal de educacédo, acaba por esconder sob sua aparéncia
de universalidade um outro curriculo (...).(MUNANGA, 2005, p.72).

De acordo com o exposto acima, podemos compreender que o curriculo invisivel
contribui para que os educandos transmitam para os individuos que estdo ao seu redor, 0 que
vivenciaram, os seus valores, as experiéncias do dia a dia, por isso esses conhecimentos

devem ser considerados pelos professores para contribuir com a aprendizagem dos

educandos. Munanga (2005) faz uma defini¢cdo bem clara de curriculo invisivel:

(...)O que chamamos de curriculo invisivel é a transmissdo dos valores, dos
principios de conduta e das normas de convivio, ou, numa palavra, dos padrdes
socio-cuturais inerentes a vida comunitaria, de maneira informal e ndo explicita,
permitindo uma afirmagdo positiva da identidade dos membros de um grupo
social. Essa transmissdo internaliza, que se desenvolve sob formas diversas,
proporciona um sentimento de pertencimento, ampliando-se gradualmente a
medida que se alarga a experiéncia do educando. (MUNANGA, 2005, p.73).
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Analisando o papel da universidade na sociedade, sabemos que € um compromisso
que vai muito além de ensinar conteudos, pois, a mesma tem o papel fundamental de
preparar profissionais capacitados e formadores de opinido em sua atuagéo profissional. No
ambiente académico constelam-se valores, principios morais, carater, aprende-se a dialogar,
ouvir, discutir diversos assuntos e ter autonomia, cumprindo papel importante na formacao
do cidadao.

Em outras palavras, a escola e a universidade ndo podem centrar suas preocupacoes
apenas na transmissdo de contetdo. A aprendizagem do aluno dos conhecimentos de sua
futura &rea de atuacdo é parte fundamental, mas deve ser acrescido de formacdo para as
relacBes raciais e interpessoais. Sdo assim poderdo enfrentar a questdo do racismo que
acontece freqlientemente na escola e muitas vezes passa despercebido, é ignorado,
silenciado, em situacdes do cotidiano escolar ou nas apresentadas nos livros didaticos.

Cavalleiro afirma que:

O siléncio dos professores perante as situacbes de discriminagdo impostas pelos
proprios livros escolares acaba por vitimizar os estudantes negros. Esse ritual
pedagogico, que ignora as relacBes étnicas estabelecidas no espaco escolar, pode
estar comprometendo o desempenho e o desenvolvimento da personalidade de
criangas e de adolescentes negros, bem como estar contribuindo para a formacéo
de criancas e de adolescentes brancos com um sentimento de superioridade.
(CAVALLEIRO,2000, p.33).

Portanto, 0s pensamentos racistas contidos na mente dos individuos, persistemno
meio social desde a época da escraviddo, em que 0s negros sofriam maus tratos e
preconceitos por parte dos seus senhores. Epoca essa quando esta se instalando o sistema
capitalista no mundo, sistema esse que ira se valer do racismo para fomentar a divisdo entre
os trabalhadores. E devido a isso que se defende que esse preconceito vem sendo
reproduzido desde a era colonial e escravocrata, passando de geracdo para geragdo e
permanecendo no periodo pés-colonial. De acordo com Sérgio Costa:

A abordagem pds-colonial constroi sobre a evidéncia de que toda enunciagdo vem
de algum lugar, sua critica ao processo de producdo do conhecimento que, ao
privilegiar modelos e contetidos proprios ao que se definiu como a cultura nacional
nos paises Europeus, reproduziria, em outros termos, a logica da relagdo colonial.
Tanto as experiéncias de minorias sociais como o0s processos de transformacédo
ocorridos nas sociedades “ndo ocidentais” continuariam sendo tratados a partir de
suas relacBes de funcionalidade, semelhanca ou divergéncia com o que se
denominou centro. Assim o prefixo “pds” na expressdo pos-colonial ndo indica
simplesmente um “depois” no sentido cronologico linear, trata-se de uma operacao
de reconfiguracdo do campo discursivo, no qual as relagdes hierdrquicas ganham
significado (Hall,1997a) colonial, por sua vez, vai além do colonialismo e alude a
situacOes de opressdo diversas definidas a partir de fronteiras de género, étnicas ou
raciais. (COSTA, 2006, p.117-118).
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Nesse viés, o parecer CNE/CP n° 3/2004, traz contribui¢bes de como trabalhar a lei
10.639/2003, de forma a valorizar e reconhecer a diversidade étnico-racial do pais, apresenta
sugestdes de temas de debate para enfrentar praticas culturais racistas e discriminatorias
existentes ndo sé no cotidiano das escolas, mas também nas relacdes sociais que penalizam e
de certa forma excluem individuos negros, afetando a garantia do direito a educacdo de
qualidade para todos. Propde também que o ensino de Historia e Cultura africana e afro-
brasielira deve se estender a formacdo dos educadores, cabendo a eles colocarem em pratica
essa educacgdo, somando a luta contra o racismo existente nasociedade.

Esse parecer fundamenta as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira (DCNERER),
expondo orientacdes, tragcando um caminho a seguir para a implementacdo da Lei 10.639. As
diretrizes enfatizam as politicas de reparagdo, de reconhecimento e valorizacdo de AcGes
Afirmativas' na qual o estado tem o dever de incentivar e promover politicas que viabilizam
0 estudo relacionado a tematicaracial, realidade presente no artigo 205 da Constituicdo
Federal, que determina esse dever doestado de garantir direitos iguais para o
desenvolvimento de cada individuo enquanto cidaddo,pessoaou profissional.

A busca por reparacdo deve ter envolvimento de toda asociedade, com a maioria
contribuindo para extrair da mente das pessoas 0 pensamento racista, isto é, realizar acdes
que trabalnem a conscientizacdo, o combate ao racismo e aos danos materiais,
sociais,educacionais,politicos e psicoldgicos sofridos perante o regime escravista.

Assim, os sistemas educacionais brasileiros, municipais, estaduais e federal, sdo
chamados a inserir no contexto da educacdo formal a Histdria e Cultura Afro-brasileira,
mesmo que isso resulte em acles de resisténcias, pois essa convocacao se da por meio de
mecanismos legais mediante a Lei 10.639/2003 (SANTANA; ALVES, 2010).

Percebemos que diversos autores que tratam sobre o assunto, destacam que é preciso
reconhecer e compreender os valores e as lutas das pessoas negras, sendo sensivel ao
sofrimento causado pelas varias formas de preconceito, expresso em brincadeiras, piadas que
sugerem incapacidade, apelidos depreciativos, ridicularizacdo dos tracos fisicos, textura do

cabelo e muito mais.

'Esta politica é voltada parareverterastendénciashistéricasqueconferiramasminoriaseasmulheresumaposicdode
desvantagem, particularmente nas areas de educacdo e emprego. Ela visa ir além da tentativa de
garantirigualdade de oportunidades individuais ao tornar crime a discriminagdo, tendo como principais
beneficiarios osmembrosdegruposqueenfrentarampreconceitos.
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Seguir tal recomendacdo cria condi¢Ges para queos alunos negros ndo sejam
rejeitados pela cor da pele, nem desprezados pelo fato deseus antepassados terem sido
escravizados. Favorece também gue ndo desanimem de continuaros estudos, podendo até se
aprofundar no estudo relacionado a comunidade negra. Para tal, as instituicdes de ensino
necessitam de professores competentes que dominem o conteldoe que tenham compromisso
com uma educacdo de negros e brancos estimulando o respeito entre ambos, corrigindo
acOes preconceituosas e de desrespeito.

“As condi¢des materiais das escolas e de formacao de professores sdao indispensaveis,
se desejamos uma educacdo de qualidade, da mesma forma se estende para o reconhecimento
e valorizacdo da historia, cultura e identidade dos descendentes de africanos” (SANTANA;
ALVES, 2010).

Nesse sentido, Marques et al (2007, p. 3) argumentam que:

Faz-se entdo necessaria uma grande reestruturacdo qualitativa da educacdo publica
brasileira de ensino bésico, considerando os indmeros desafios e envolvendo de
forma participativa e cooperativa todos os atores da sociedade. Acredita- se ainda
que, para legitimar qualquer didlogo e iniciativa no campo da educacéo, é preciso o
envolvimento verdadeiro dos auténticos protagonistas da praxis educativa — 0s
professores —, partindo dos seus sonhos, angustias, sugestdes e experiéncias,
acumulados ao longo dos anos de magistério, além das passagens por escolas
diversas e as inimeras mudancas de gestores publicos.

O parecer CNE/CP n° 3/2004, afirma que os sistemas de ensino e os estabelecimentos
de EducagdoBasica - os niveis de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio,
Educacéo de Jovens e adultos — e Ensino Superior, precisardo providenciar:

Inclusdo de personagens negros, assim como de outros grupos étnico raciais, em
cartazes e outras ilustragdes sobre qualquer tema abordado naescola, a ndo ser
quando tratar de manifestagGes culturais proprias, ainda que nao exclusivas,de um
determinado grupo étnico-racial.(BRASIL, 2004a, p.24).

Outro fato de relevancia que ndo podemos deixar de citar aqui € que antigamente, a
presenca da imagem do negro era escassa no ambiente escolar, no livro didatico, nas
ornamentacdes. A partir do momento em que comecou a luta pela inser¢cdo do negro, da
histdria e cultura africana no curriculo, a figura do negro tornou-se mais assidua e comum.

De acordo com as DCNERER, o governo tendo conhecimento das desigualdades
existentes entre negros e brancos na sociedade, deve intervir de forma positiva, assumindo o

compromisso de eliminar as desigualdades raciais, nesse sentido sancionou a Lei 10.639/2003 e
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criou a SEPPIR? (Secretaria Especial de Politicas de Promocaoda Igualdade Racial) para
reverteros efeitos deséculos de preconceito,discriminagdo eracismo. As diretrizes e o parecer
n° 3, procuram oferecer respostas para a populacdo afro descendente na area da educagéo no
sentido de Politicas de Ac¢Bes Afirmativas, ou seja, politicas de reparacdes, reconhecimento e
valorizacéo de sua historia cultura e identidade.

Esse ensino pode ocorrer atraves de projetos no decorrer do ano que estimulem
aconscientizacdo e autoafirmacdo da raca no ambiente escolar. De acordo com o parecer
CNE/CP n° 3/2004,:

Em primeiro lugar, é importante esclarecer que ser negro no Brasil ndo se limita as
caracteristicas fisicas. Trata-se, também, de uma escolha politica. Por isso, 0 é
quem assim se define. Em segundo lugar, cabe lembrar que preto é um dos
quesitos utilizados pelo IBGE para classificar, ao lado dos outros - branco, pardo,
indigena - a cor da populagdo brasileira. Pesquisadores de diferentes areas,
inclusive da educacéo, para fins de seus estudos, agregam dados relativos a pretos
e pardos sob a categoria negros, j& que ambos reunem, conforme alerta
oMovimentoNegro,aquelesquereconhecemsuaascendénciaafricana.(BRASIL,
2004a, p.15)

Historicamente sabemos que somos brasileiros miscigenados, contudo, h& pessoas
aparentemente brancas,que se dizem negras por saberem gue seus familiares tém ascendéncia
africana e, pessoas negras que se dizem brancas. Realmente ndo é nada fécil a identificagdo no
sentido racial em uma sociedade tdo preconceituosa em relacdo a tudo que é proveniente dos
africanos e sua cultura.

A Implementacdo da lei 10.639/2003(2008) tem como objetivo principal valorizar e
reconhecer a diversidade étnico-racial de forma favoravel na educagdo do pais desde as
estratégias para enfrentar culturas e praticas racistas e discriminacdo existente ndo s6 no
cotidiano educacional, mas também nos sistemas de ensino que penalizam e de certa forma
excluem individuos negros afetando a garantia do direito a educacao de qualidade para todos.
A mesma apresenta colaboracGes aos educadores para que essa lei seja colocada em prética na
educacdo a fim de lutar contra o racismo existente na sociedade.

Existem pesquisas que objetivam saber como as pessoas se auto declaram. E visivel
gueas pessoas que se autodeclaram pretas e pardas vem crescendo a cada dia e isso tem uma
ligagdo enorme com as politicas de auto afirmagdo, visto que estdo tomando maior
consciéncia da sua cor. Claro que essa auto declaracdo ndo acontece de forma repentina, faz

parte de um processo que envolve enfrentamentos, conhecimentos, trabalho de

>ASEPPIR foi criada no ano de 2003, sobreviveu por 12 anos, isto é, foi extinta em 2015 e hoje integra a
secretaria de Direitos Humanos e Cidadania.
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conscientizagdo que aos poucos estdo mudando o pensamento racista, 0 pensamento de que
preto é feio e ndo pode ascender socialmente. Nesse processo, 0 movimento negro, composto
por pessoas que lutam contra o preconceito, tem busca do resgatar a memaoria de um povo,
escravizado que lutou por sua liberdade.

Segundo dados do censo de 2000, “do ponto de vista étnico-racial, 44,6% da
populagéo brasileira apresenta ascendéncia negra e africana que se expressa na cultura, na
corporeidade e/ou na construcdo das sua identidades” (GOMES,2010, p.97-98). Hoje a 0s
negros perfazem contingente ainda maior da populacdo brasileira. Nesse sentido, €
necessario que as escolas e as universidades quebrem esse siléncio forjado pelomito da
democracia racial, pois enquanto ficarem escondendo oracismo existente, afirmando que
somos todos iguais e que esta tudo na santa paz, as ofensas, a violéncia, a desigualdade irdo

continuar de forma crescente a cada dia. Cavalleiro afirma o seguinte:

Ao silenciar, a escola grita inferioridade, desrespeito e desprezo. Nesteespago, a
vergonha de hoje somada a de ontem e, muito provavelmente, & deamanha leva a
crianca negra a represar suas emogdes, conter os seus gestos efalas para, quem
sabe, passar despercebida num “espaco que nao ¢ seu”. (CAVALLEIRO, 2000,
p.100).

A realizacdo deste trabalho implica também no objetivo de intencionar e identificar se
realmente a lei estd sendo colocada em prética, ou seja, saber se a questdo étnico-racial esta
sendo trabalhada na universidade com o intuito de contribuir para a construcao da identidade
do aluno seja ele negro, branco, indigena.

Existe uma série de comportamentos, rituais, tradi¢cbes, heranca e todo o contexto
historico e politico que interferem no processo de construcao da identidade étnico racial de
qualquer grupo humano. E um processo complexo para todos nos.

Contudo, a cultura existente em nossa historia revela visivelmente que a Africa esta
presente no Brasil em quase todos os segmentos da sociedade, desde o social, econémico,
politico, geografico, musica, danga, arte, culinaria, literatura, artesanato e até no modo de
pensar.

Sendo que a composicao do povo brasileiro é fruto dessa influéncia e formagéo, mas
também dos conflitos e resisténcias que influenciam até hoje nas praticas de racismo,
preconceitos e discriminagfes. Sabe — se também que a constituicdo do povo é resultante dos
conflitos e resisténcias consequentemente instauradas pela pratica do racismo, preconceitos e
discriminacgdes. Assim, existe uma necessidade evidente de educar as futuras geragdes para

aprenderem acerca dessa diversidade, conviver a enfrenta-la parece ser um receio.
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Entende — se entdo que € necessario enquanto académicos do Curso de Pedagogia
inserir-se no contexto das lutas sociais dos negros, para assumirmos um posicionamento
politico e ético que transforme o nosso discurso em prol de uma sociedade realmente
democratica e da diversidade em praticas efetivas e concretas contra esse mal que é o racismo.

Portanto, é preciso mostrar nossa formacdo educacional na construcdo da cidadania é
preciso conhecer, entender e respeitar 0 negro sem caricaturar, estereotipar ou mesmo
desprestigiar o negro e mudar ndo s6 a historia, mas também a atitude daqueles que ainda

acham que o negro € um simples ex escravo. Assim o autor SANTOS cita que:

“O negro puro, portanto, ndo foi nunca, pelo menos dentro do campo
histérico em que o conhecemos, um criador de civilizagcBes. Se, no presente, 0s
vemos sempre subordinados aos povos de raga branca, com 0s quais entraram em
contato”. (SANTOS, 2005, p. 30).

Considerando ainda que o tema aqui escolhido tem importante significacdo devido ao
seu grau de complexidade e entendimento, as ideias deste autor nos remete ao entendimento
da necessidade de voltar-se para o ensino referente a diversidade étnico — racial, da
composicao da sociedade brasileira.

Existe uma critica constante por parte do autor no sentido de mostrar que nao se tem a
preocupacdo em oferecer as pessoas condi¢cBes para que estas se libertem das teias do
capitalismo, posto que esse modelo de sociedade prega a exclusdo dos sujeitos.

Segundo SANTOS:

“O racismo ndo ¢é produto de mentes desequilibradas, como ingenuamente
se poderia supor; nem existiu sempre, ou existird sempre, como tolamente se
poderia pensar. (Os racistas tém naturalmente interesse em definir o racismo
como uma caracteristica da “natureza humana”; como a natureza humana é
imutavel, o racismo, por conseqiiéncia, jamais desaparecera)”. (Santos, 2005, p.
35).

E sabido que o preconceito e a discriminagio sdo atitudes que vem sendo praticadas
durante décadas contra o negro, aferindo sua integridade perante a sociedade, pois sao
conceitos atribuidos pela sociedade diante da negacdo, ou seja, a ndo aceitagdo dos direitos
gue 0 negro possui ante a sociedade.

Embora o Brasil seja um pais considerado o pais da “democracia racial” ainda
encontramos muito racismo, preconceito velado, pois todos afirmam “ndo tenho preconceito”,
mas as atitudes mostram o contrario, conforme os exemplos citados de fatos veridicos

expostos no livro pelo autor.
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Existe um fato muito interessante da histdria da cultura Africana e Afro-brasileira é
que além da historia de lutas pelo reconhecimento de negros como sujeitos de direitos ha
também a historia de contribuicdes da heranca cultural deixada pelos Africanos que ainda

hoje contribuiu para a formacéo da historia do negro.
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3. ABORDAGEM DAS CONTRIBUICOES DO PPC - PROJETO PEDAGOGICO DO
CURSO (PPC) DE EDUCACAO FISICA, EDUCACAO DO CAMPO E CIENCIAS
SOCIAIS.

Sobre os PPCS dos cursos: pretende — se investigar a existéncia ou ndo de atividades de
pesquisa, ensino e extensdo, relacionadas a tematica aqui discutida: educagdo das relagdes
étnicos raciais, nos cursos de educacéo fisica, ciéncias sociais e educacdo do campo.

O primeiro Projeto Pedagdgico de Curso — PPC —analisado nos aspectos que o mesmo
contempla do tema aqui em foco € o do Curso de Educacdo Fisica que traz importantes
contribuicbes sobre a obrigatoriedade do ensino e aprendizagem da Histéria e Cultura Afro-
Brasileira. Aborda a obrigatoriedade de cursar a disciplina de: Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena.

Trazendo em sua ementa que:

A historia afro-brasileira e a compreensdo dos processos de diversidade étnico-racial
e étnico-social na formacao politica, econémica e cultural do Brasil. Estudo sobre o
conceito de cultura de Afro-Brasileiro e indigena e aspectos da cultura negra e
indigena no Brasil. Diversidade religiosa: aspectos histéricos da construgdo da
religido dos povos negros e indigenas no Brasil. Construgdo da identidade negra e
indigena no Brasil e na regido, a partir das relagdes sociais de conceitos e suas bases
tedricas tais como: racismo, discriminacgdo, intolerancia, preconceito, estere6tipos,
raca, etnia, cultura, classe social, diversidade e diferencas. Mito da democracia racial
e implantacdo de politicas afirmativas relacionadas as relagdes interétnicas.
Natureza: obrigatoria. Carga horaria total: 60 horas. Carga horaria tedrica: 60 horas
Carga horaria préatica: 0 horas Créditos: 4 Periodo: 3. (PPC — Curso de Educacédo
Fisica— UFNT, 2018. p. 57).

Desse modo vemos que no curso de Educacdo Fisica as reflexdes e analises do PPC
levam em consideracdo o contexto historico, acompanhando a vida sécio educativa dos
professores, que devem aplicar a Lei 10.639/03. Como discutido espera-se que essa
implantacdo da lei se dé na educagdo basica e no ensino superior.

Ja o segundo € o Projeto Pedagogico do Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo,
traz na disciplina de Seminario Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensdo VI. Tal PPC
identifica problemas sécio culturais e educacionais com postura investigativa, integrativa e
propositiva em face da realidade complexa. Com vista a contribuir para superagdo de
exclusdes étnico raciais, econdmicas, culturais, religiosas e politicas. Como todos 0s avangos
na educacéo das relacdes étnico-raciais sdo resultados de muita resisténcia e luta para avangar
e ndo retroceder, o campo politico é fundante. Dentre 0s aspectos importantes para

desconstruir o racismo, destaca-se: formacgdo de professor, didlogo com pais, dialogo com
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instituicdes publicas, instituicdo juridica, e sociedade sdo fundamentais para construir um
Brasil melhore mais igualitario.
Trazendo em sua ementa da disciplina de Seminario Integrado de Ensino, Pesquisa e

Extensdo VI, que:

Pesquisa socio educacional. Diversidade no Campo: étnico-racial, de género,
sexual, religiosa, de faixa geracional, educacdo especial. Formacdo de nucleos de
base. Espaco de autogestdo. Experiéncia de organicidade e coletividade. Vivéncia
politica e estética. Sistematizagdo dos conhecimentos trabalhados nas disciplinas de
forma interdisciplinar. Avaliacéo do cotidiano do curso. Levantamento de demandas
relacionadas as comunidades. Desenvolvimento de acges de extensdo nas
comunidades integradoras com base na pesquisa em demandas sociais. (PPC —
Curso de Educagdo do Campo — UFNT, 2019. p. 89).

O Curso de Educagdo do Campo também possui a disciplina Educacdo para relagdes
étnico-raciais e ensino de historia e cultura afro-brasileira, ministrada no sétimo periodo. Essa
conta com sessenta horas, sendo quarenta e cinco horas teoricas e quinze horas praticas. Com
a seguinte ementa: “Producdo historiografica do continente africano. Formas de pensar o
mundo existente a partir da Africa. Historia sobre a chegada dos africanos no Brasil desde o
periodo escravista até os dias atuais” (PPC — Curso de Educacdo do Campo — UFNT, 2019. p.
110). Pela ementa verifica-se que é abordada tematica prevista na LDB.

J& no terceiro Projeto Pedagdgico do Curso de Ciéncias Sociais, aborda dentro da
disciplina optativa “Rela¢des Raciais no Brasil”, algumas contribuigdes de aprendizagem que
diz respeito ao tema aqui em foco. Traz em sua ementa: “A categoria ‘raca’ nas ciéncias. A
questdo racial como objeto e reflexdo socioldgica. O pensamento social brasileiro e a questdo
racial. Interseccionalidades e a reflexdo sobre a ‘diferenca’” (PPC — Curso de Ciéncias Sociais
— UFNT, 2016. p. 95). A carga horaria da disciplina é de 60 horas de atividades tedricas.

Nesse PPC, a disciplina ofertada de forma obrigatéria na matriz curricular é Estudos
sobre Africa e Brasil-Africa, sendo uma disciplina de 60 (sessenta) horas. Em sua ementa
prevé a discussdo sobre “Conhecimento historiografico do continente africano. Diaspora
africana. Contribuigdes da historia e cultura africana no Brasil” (PPC — Curso de Ciéncias
Sociais — UFNT, 2016. p. 55). Disciplina que discute a historia e a producgéo historica sobre
Africa, passando pelo rapto dos negros no periodo do trafico negreiro, sua chegada no Brasil e
suas realizagdes em solo brasileiro. O PPC do Curso de Ciéncias Sociais, retrata questoes
politicas, pedagogicas, no contexto historico ao ensino de historia e educagdo das relagdes

étnico-raciais na Universidade Federal do Norte do Tocantins - Campus de Tocantindpolis. O
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documento evidencia que o tema tem total importancia no curso, bem como destaca que o
debate foi impulsionado pelo Movimento Negro, na sistematizagdo e mobilizagdo para
alcancar o ensino de educacdo das relages Etnico-raciais nas escolas de educagio basica e
nas universidades.

Considerando ainda que no curso de Ciéncias Sociais temos a existéncia do Nucleo de
Estudos e Pesquisas Interdisciplinares da Africa e dos Afro-Brasileiros -NEAF/UFNT. Este
nucleo tem o intuito de estudar as Relag¢Ges étnico-raciais.

Diante de todas as questdes que foram pesquisadas sobre as abordagens e aprendizagens
dos PPC dos trés cursos que fazem parte do campus da UFNT de Tocantinépolis — TO.
verifica-se que 0s mesmos procuram evidenciar a necessidade de conhecermos e respeitar as
questdes existentes na Lei 10.639/03.

Diante das analises e as reflexdes dos PPC dos cursos de Educacéo Fisica, Educacdo do
Campo e Ciéncias Sociais identificamos que os cursos abordam o ensino de historia e cultura
para a educacgdo das relagdes étnico-raciais na UFNT — Universidade Federal do Norte do
Tocantins. Portanto, é preciso compreender que a histdria do Brasil precisa oportunizar cada
vez mais esse debate em todos os seguimentos da sociedade, para ser construida e
reconstruida uma narrativa justa.

Nos setores sociais, nos setores econdmicos, nos setores educacionais. O Brasil ¢é
constituido de 52% de negros incluindo ai pretos e pardos, porém ainda somos pouco
representados na escola, no curriculo, bem como na politica com deputados e senadores.

Fica notorio que este Século estd sendo marcado por mudancas, dificuldades
econémicas e transformacGes em todos os aspectos educacionais devido a Pandemia de
(Covid 19) que sempre serdo lembradas na histéria da humanidade; e que de certa forma
gerou inimeros problemas para a rotina da educacdo, porém, diante de tantas mudancas e
transformaces as questbes abordadas sobre o tema aqui em foco nas universidades é uma
relevante oportunidade de ampliar os saberes sobre a propagacéo da Lei 10.639/03, para que
seja mudado os velhos paradigmas.

Nesse sentindo ressalta se aqui que a lei 10.639/03 tem o objetivo de incluir no curriculo
escolar e nas universidades o estudo da questdo étnico-racial, essa inclusdo é uma forma de
lutar contra o racismo, de mostrar as pessoas 0 quanto a cultura do negro € rica e significativa

para nossa sociedade.
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A implementacdo da lei 10.639/03 também encontra os cursos de
formacéo de professores em nivel superior com pouco actimulo sobre
a tematica racial e muitas vezes é permeada pela resisténcia a sua
propria insercdo nos curriculos dos cursos de pedagogia e de
licenciatura. (GOMES, 2010, p.103-104).
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4. APRESENTACAO DOS RESULTADOS/ANALISE DAS ENTREVISTAS COM OS
PROFESSORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO NORTE DO TOCANTINS.

Em relacdo as respostas obtidas na primeira pergunta do questionario de acordo com as
respostas dadas pelos participantes desta pesquisa, podemos observar que os eventos internos
e externos que tratam sobre abordagem das questes relacionadas a Lei 10.639/03, sdo

realizados durante todo o ano.

No Campus UFNT de Tocantinopolis, quais os meses de realizagao dos eventos, internos e
externos sobre a implementacgao da lei 10.639/2003 no Ensino Superior?

3 respostas

Margo e Novembro. 3 (100%)

Abril e Outubro. 1(33,3%)

Junho e Dezembro. 1(33,3%)

Janeiro e Julho. 1(33,3%)

Fevereiro e Agosto. 1(33,3%)
0 1 2 3

Figura 01 — Grafico questdo 1

Ja na segunda questdo procurava saber sobre o que esta desconstruindo o Mito da
Democracia Racial. De acordo com as repostas obtidas nesta questdo é possivel afirmar que
33% disseram que a execucdo e cumprimento da legislacdo e o curriculo pedagdgico. Ja 66%
responderam que as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino de Histdria e 33% deram

a resposta de que compreende — se que trata de um processo complexo.

O que esta desconstruindo o Mito da Democracia Racial?

3 respostas

As pesquisas, empoderamento,

" : 3 (100%)
respeito, democratizagéo da cu...

A execugao e cumprimento da

1 (33,3%
legislagao e o Curriculo Pedag... ( J

As Diretrizes Curriculares

[+
Nacionais para o Ensino de His... 2 (66,7%)

0 (0%)

Nao se aplica

Compreendo que se trata de um

1(33,3%)
processo complexo, a descons...

Figura 02 — Gréfico questdo 2
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A terceira questdo procurou saber se a UFNT ja realizou formacéo para seus professores
sobre a lei 10.639/03 e em qual modalidade a mesma foi realizada. Assim obtivemos como
resposta 33,3% opinaram que ndo foi realizada formacéo e 66,7% disseram que nao se aplica.
Podemos inferir que os respondentes marcaram nao se aplica pelo fato dos concursos da
UFNT cobrarem dos candidatos formacéao na area de relagdes raciais.

A UFNT ja realizou formagao para seus professores sobre a implementacgao da lei 10.639/03, em
qual modalidade?

3 respostas
Presencial 0 (0%)
Semipresencial 0 (0%)
Hibrida 0 (0%)
Nao realizou 1(33,3%)
Néo se aplica 2 (66,7%)

Figura 03 — Gréfico questéo 3

A quarta questéo buscava saber como os professores compartilham o ensino e reflexdes
sobre a Historia das RelagBes Etnicos Raciais, tendo como resposta de 33,3% que acontece
através de grupos de estudos e pesquisa, palestras e oficinas, além de outras atividades
envolvendo comunidade e académicos. Por outro lado, obteve — se 66,7% a resposta ndo se
aplica.

Como os professores compartilham o ensino e reflexdes sobre a Historia das Relagoes

Etnico-Raciais?
3 respostas

Através de grupos de estudo e

o 1(33,3%)
pesquisa.

Palestras, oficinas, etc. 1(33,3%)
Organizagao de atividades
envolvendo a comunidade,

alunos.

1(33,3%)

Nao se aplica 2 (66,7%)
0 1 2

Figura 04 — Gréfico questéo 4
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Ja na quinta questdo tinha como objetivo perceber o que a UFNT costuma desenvolver
na Semana da Consciéncia Negra. De acordo com as respostas dos entrevistados 33,3%
responderam que eram produzidos cartazes sobre 0 movimento negro. Por outro lado, outro
33,3% disseram que acontece seminario organizado pelo NEAF, e outros 33,3% responderam
que tem pouco tempo na instituicéo.

O que a UFNT costuma desenvolver na Semana da Consciéncia Negra?
3 respostas

Cartazes sobre o Movimento
Negro.

1(33,3%)

Visita da comunidade. |0 (0%)

Gincanal—0 (0%)

Nao se aplical—0 (0%)

Semana da Consciéncia Negra,
organizada pelo NEAF
Tenho pouco tempo na
instituicdo, mas pude observar...

0,0 0,2 04 06 0.8 1,0

1(33,3%)

1(33,3%)

Figura 05 — Gréfico questéo 5

Na sexta pergunta do questionario buscou saber quais os materiais pedagdgicos eram
utilizados pelos professores no Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira, tivemos um
empate técnico de 33,3% em cada uma das respostas, sendo estes 0s materiais: livros, obras
de historia, legislacdo, exposicdo de bonecos. Todos manifestaram usar em suas disciplinas
obras de Histdria sobre autores que estudam a diversidade racial.

Quais materiais pedagogico os professores utilizam no Ensino de Historia e Cultura
Afro-Brasileira?

3 respostas

Livros de Literatura Infantil ou

1(33,3%
Literatura Infanto-juvenil ( °)

Obras de Histéria sobre autores
que estuda a diversidade racial

3 (100%)

1(33,3%)

Exposigao de bonecos negros.

Nao se aplica

Legislacdes acerca da Educagao

1 3%
das Relagdes étnico-raciais; Pr... G

Figura 06 — Gréfico questéo 6
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Na sétima questdo procuramos saber em quais disciplinas é possivel identificar o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira, desse modo 66,7% entrevistados responderam
que tais conteudos sdo trabalhados na disciplina de Historia e Literatura, observa-se entdo que
sdo disciplinas que tem muito a ver com o tema aqui em foco, pois aborda questdes
importantes para o conhecimento do Ensino de Historia e Cultura Afro Brasileira. E outros
33,3% disseram que ¢é abordado durante a disciplina de Sociologia e Matemaética e 0 mesmo

percentual assinalou que o trabalho com a tematica deva ser interdisciplinar.

Quais disciplinas € possivel identificar no Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira?

3 respostas

Histéria, Literatura 2 (66,7%)

Artes, Geografia|—0 (0%)

Nao se aplical—0 (0%)

O trato com a tematica deve ser "
: . d et 1(33,3%)
feito de forma interdisciplinar.

1 2

o

Figura 07 — Grafico questdo 7

Ja na oitava questdo foi questionado sobre o0s tipos de contetudo que sdo abordados nas
formagdes de professores, os resultados das respostas obtidas foram o seguinte: 100%
consideraram que sdo cultura e religido, bem como escravidao e discriminacgdo. Para 33,3%, é
abordado em tecnologia da informagdo. Houve ainda um professor que manifestou “Trata-se
de uma formacdo que abrange questdes histdricas, sociais e politicas sobre as relacdes raciais
no Brasil, bem como sensibilizacdo e instrumentalizacdo (tedrica e metodoldgica) para a

educacdo das relacGes étnico-raciais” (professora B).
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Quais conteudos sao abordados em formacgao de professores para a diversidade étnico-raciais?
3 respostas

Cultura, religiao 3 (100%)
Tecnologia da informacao 1(33,3%)
Escravidao, discriminagao 3 (100%)

Nao se aplica

Trata-se de uma formagéo que
abrange questdes histéricas, s...

1(33,3%)

Figura 08 — Grafico questdo 8

Ja na nona questdo foi questionado de que forma sdo divulgadas as atividades e
pesquisas sobre as relacdes étnico-raciais para os académicos. Obtivemos como resposta dos
entrevistados que 66,7% a grande maioria respondeu que acontece através da semana da
Consciéncia Negra. Por outro lado, tivemos 33,3 dizendo que acontecem através da
divulgacdo das redes sociais, oficinas, debates, mesas-redondas etc. Assim, é extremamente
importante notarmos que existe uma preocupacao em relacdo as diversas formas que o tema
aqui em foco pode ser trabalhado e divulgado através da exposicao e diversas metodologias
para abordagem do contetdo. O professor B manifestou que “Pelo pouco tempo na institui¢éo

ndo me sinto apta a responder esta questdo.”

Como tém sido divulgadas atividades e pesquisas realizadas sobre relagao Etnico-Raciais para o
publico do curso e do centro?

3 respostas

Exposicao de cartazes, painéis.

Durante o més de novembro na

2 (66,7%
Semana da Consciéncia Negra. ( ")

Através de redes sociais. 1(33,3%)

Oficinas, debates, mesas 1(33.3%)
redondas, etc.

Pelo poqco tempo na instituicao 1(33.3%)
nao me sinto apta a responder...

0 1 2

Figura 09 — Gréfico questéo 9
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Na décima questdo foi perguntado se ja existiu dendncia de racismo ou preconceito pela
Universidade Federal do Norte do Tocantins, Campus de Tocantindpolis, em relagdo a esse
questionamento 100% dos entrevistados responderam Outros. Tal resposta nos leva a inferir

que as situacdes de dendncia de racismo na instituicdo ndo partiram da gestdo universitaria.

Ja existiu denuncia de racismo, preconceito pela universidade?
3 respostas

Coordenagéo do curso 0 (0%)
Setor administrativo 0 (0%)
Colegiado 0 (0%)

Nos debates 0 (0%)

0 1 2 3

Figura 10 — Gréfico questdo 10

A décima primeira questdo do questionario desta pesquisa buscou — se averiguar se era
possivel afirmar alguma situacdo de discriminacdo na Universidade Federal do Norte do
Tocantins, Campus de Tocantindpolis, desse modo, tivemos como resposta: 33,3% dos
entrevistados responderam que ndo tem conhecimento, outros 33,3% disseram que acontece,
mas, ndo existe dendncia e outros 33,3% opinaram que ndo presenciou nenhuma situacéo de
discriminagdo. Assim, tivemos um empate, ou seja, diferentes opinides sobre esse assunto

entre os entrevistados.

E possivel afirmar situagdo de discriminagao na UFNT?
3 respostas

@ Ja existiu, mas nao existe mais
situagdes de discriminagao pela Unive...

@ Tem ocorrido frequentemente

£ Nao existe ou existiu discriminagdo por
parte da Instituicao.

@ Naio se aplica

@ Naio tenho conhecimento

@ Embora n&o tenha presenciado
nenhuma situagao direta de discrimin...

@ Acontece, mas nao existe denuncia, t...

Figura 11 — Gréfico questdo 11
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Em relacdo a décima segunda questdo sobre as principais questdes que facilitam a
implementacdo da lei 10.639/03 no ensino superior. Como resposta tivemos um percentual de
66,7% que apontam que sdo a sociedade, Estado e gestor, 100% dosmarcarama opc¢éao de que
sdo as organizacfes dos movimentos sociais e, foi apontado também a formacdo de professor
com percentual de 66,7 %.A professora B acrescentou ainda que “Trata-se de um conjunto de

acoes que requer mobilizagcdo e comprometimento dos diferentes setores.”

Condig¢des que facilita a implementacao da lei 10.639/2003 no Ensino Superior?

3 respostas

Sociedade, o Estado, o Gestor. 2 (66,7%)

Organizagao dos Movimentos

100%
Sociais. 3 (100%)

Formacéao de Professor 2 (66,7%)

Trata-se de um conjunto de
agoes que requer mobilizagao e
comprometimento dos diferent...

1(33,3%)

Figura 12 — Grafico questdo 12

Ja a décima terceira questdo perguntou o que a lei 10.639/03 pode proporcionar a
sociedade. Nesta opcdo tivemos os seguintes indices: 100% dos entrevistados responderam
que pode propiciar um melhor didlogo entre comunidade, cultura e diferentes grupos, ja a
opcao de harmonia entre as instituicdes publicas e minorias obteve 33,3% das respostas e
igualdade nas relagcGes sociais sem racismo teve o indice de 66,7%. O professor B manifestou
que "Compreendo como caminho para constru¢cdo de uma sociedade mais justa, capaz de
valorizar as diferentes culturas que fazem parte da sociedade brasileira, o que colabora para
superacdo do racismo e outras formas de discriminacdo.” Tivemos entdo assim nesta
questdouma diversidade nas respostas dos entrevistados com o apontamento de varias opcoes
que demonstram diferentes formas de contribui¢do que a Lei 10.639/03 pode trazer para nossa

sociedade.
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O que a Lei 10.639/2003, pode proporcionar a Sociedade?

3 respostas

Dialogo entre comunidade,

: 3 (100%)
cultura e diferentes grupos.

Harmonia entre instituicdes

1(33,3%
publica e minorias. ( "

Igualdade nas relagbes sociais,

: 2 (66,7%)
sem racismo.

Nao se aplica—0 (0%)

Compreendo como caminho para

%
construgao de uma sociedade... 18w

0 1 2 3

Figura 13 — Grafico questdo 13

Na décima quarta pergunta buscamos saber qual a iniciativa dos professores sobre a Lei
10.639/03 na UFNT, desse modo tivemos como resposta a opg¢éo individual 33,3%, seguidos
da opcéo parcial 66,7%. A professora B manifestou que “Considero que depende da postura
politica de cada docente, todavia é necessario compreender que o trato com a educacdo das
relacBes étnico-raciais deve ser desenvolvido de forma colaborativa.” Percebemos aqui nesta
opcao uma variagao nas respostas.

Qual a iniciativa dos professores sobre a lei na UFNT?

3 respostas

Individual 1(33,3%)

Coletival—0 (0%)

Integral{—0 (0%)

Considero que depende da 1(33.3%)
postura politica de cada docent... 2

1

o
N

Figura 14 — Grafico questdo 14

J& na décima quinta questdo procuramos saber o que influenciou os professores da
UFNT a colocar em prética o ensino da Cultura Afro-Brasileira, 66,7% responderam que foi a
luta do movimento negro organizado, ja para a opcdo de ser a execugdo da legislacdo foi
obtido o percentual de 33,3%. Do mesmo modo que a opgdo politicas sociais tivemos um total
de 33,3%, a opg¢do nédo se aplica teve um total de 33,3% e por ultimo 33,3% a opcdo de que

foi a partir da reivindicacdo do movimento negro.
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O que influenciou os professores colocar em pratica o Ensino da Cultura Afro-Brasileira?

3 respostas

A luta do Movimento Negro

2 (66,7%)
organizado.

1(33,3%)

Execugéo da Legislagao.

Politicas Sociais. 1(33,3%)

Nao se aplica 1(33,3%)

A partir da reivindicagao do

; 1 (33,3%
Movimento negro na dendncia... ( )

0 1 2

Figura 15 — Gréfico questdo 15

Na outra opcdo que foi a décima sexta deste questionario buscamos um olhar dos
entrevistados de como construir uma pedagogia da equidade, de acordo com a amostra do
grafico acima tivemos os seguintes resultados: com educagdo de qualidade para as futuras
geragdes 100% dos entrevistados marcaram esta opgéo. Provocar um debate social com todas
as instituicGes, movimentos sociais e movimento negro, também teve 100% marcado no
questionario dos entrevistados. E por fim, politicas puablicas com 100% dos entrevistados
marcando essa opgao.

Como construir uma Pedagogia da Equidade?

3 respostas

Com educagao de qualidade

%
para as futuras geragdes 3 (100%)

Provocar um debate social com
todas as instituigdes, movimento 3 (100%)

sociais, movimento negro, etc.

Politicas Publicas. 3 (100%)

Nao se aplical—0 (0%)

0 1 2 3

Figura 16 — Gréafico questdo 16

Na décima sétima opg¢édo procurou — se observar o que 0 movimento negro influenciou
na estrutura social. Apresentamos entdo aqui os indices de respostas dos entrevistados sendo
estes: Alteracdo da LDBEN lei 10.639/03, lei de cotas, tendo 100% marcado como op¢ao dos
entrevistados. Também com 100% consideraram que foi a criacdo da Secretaria de Politicas

da Igualdade Social. Outros 33,3% disseram que influenciou na constituicdo de outros
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movimentos sociais.A professora B afirmou que “Muitas s@o as contribui¢des do Movimento
Negro para a transformacao da realidade de racismo e discriminacgao”.

O que o movimento negro influenciou na estrutura social?
3 respostas

Alteragao da LDBEN, Lei 10.639

100%
2003, Lei das Cotas. 3 (100%)

Criagado da Secretaria de Politica

3 (100%
da Igualdade Racial. (100%)

Movimentos sociais 1(33,3%)

Nao se aplica

Muitas sdo as contribui¢cdes do

1 3%
Movimento Negro para a transf... (33,3%)

0 1 2 3

Figura 17 — Grafico questdo 17

Em relacdo a décima oitava questdo buscou — se observar o ponto de vista dos
entrevistados em relacdo qual o contexto das relagbes étnico-raciais, de acordo com as
informagdes existentes no grafico acima podemos entdo perceber que 100% dos entrevistados
assinaram a opc¢do que se limita ao contexto da legislacdo. Ja para outros 33,3% agregam oS
setores econémicos, politicos, social e cultural, e por fim 33,3% responderam que abrange a
sociedade, instituicGes publicas e movimentos sociais.

Qual o contexto das relagdes Etnico-Raciais?

3 respostas

Se limita ao contexto da

0
Legislag&o. 3 (100%)

Agrega os setores Econémico,

%
Politico, Social, Cultural. oW

Abrange a Sociedade,
Instituicées Publica, Movimento
Social.

1(33,3%)

Nao se aplica

0 1 2 3

Figura 18 — Gréfico questdo 18

Na décima nona questdo buscamos evidenciar se 0 avanco das politicas publicas e o
movimento negro contribuiram para o empoderamento e a construgdo da identidade e

diversidade étnicos raciais. Assim obteve-se como resposta dos entrevistados 0s seguintes
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percentuais: 66,7% sim, mas muito precisa ser feito. E outros 33,3% opinaram que pouco foi
feito.

Com o avanco das politicas publicas, o Movimento Negro, e a legislacao contribuiram para o
empoderamento e a construcao da Identidade e Diversidade Etnico-Raciais?

3 respostas
NS G preCisa pk _ - (6670/0)
Sim, de forma completa e total. |0 (0%)

Nao tem avango [—0 (0%)

0 1

N

Figura 19 — Grafico questdo 19

Na vigésima e ultima questdo do questionario, procuramos saber sobre quais sao as
modalidades de ensino contempladas nos estudos sobre o ensino de Historia e Cultura Afro —
Brasileira. De acordo com o grafico abaixoobserva-se que 33,3% dos entrevistados
responderam que ensino infantil e ensino superior e EJA. J& para o ensino fundamental e
médio obteve um percentual de 66,7%.

O Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, esta garantido pela Lei 10.639/2003. Quais sao as
modalidade de ensino contemplada?

3 respostas

Ensino Infantil, Ensino Superior. 1(33,3%)

Ensino Fundamental, Ensino

%
Médio. 2 (66,7%)
EJA, Ensino Infantil. 1(33,3%)
Nao se aplica
Existe muito racismo entre a 1(33.3%)
classe docente.
0 1 2

Figura 20 — Gréfico questdo 20
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5. DISCUSSAO DOS RESULTADOS.

Por mais que a universidade tenha a missdo de combater o racismo, sabemos que nao é
uma tarefa exclusiva da mesma, ja que o ambiente universitario é o local frequentado por uma
diversidade de pessoas que trazem saberes adquiridos na sociedade em que vivem. A vista
disso os conhecimentos trazidos de suas vivéncias devem ser considerados na escola para que
através de um diagndstico seja trabalhado da maneira correta, isto é, complementando,
modificando e construindo outros saberes.

Foram elaboradas 20 perguntas para a realizacdo desta pesquisa de Trabalho de
Conclusdo de Curso e conforme as questBes e os graficos das respostas apontadas pelos
entrevistados podemos observar uma variedade de opinides.

Nota-se ainda que existe uma grande preocupacdo em relacdo ao contexto das relacbes
étnico-raciais e a necessidade de ampliacdo dos contetdos no que diz respeito conhecimento
do Ensino de Historia e Cultura Afro — Brasileira, em que o mesmo estd garantido na lei
10.639/03.

Outro fator relevante é a iniciativa dos professores sobre a lei 10.639/03 e sua
abordagem em diferentes eventos dentro da Universidade Federal do Norte do Tocantins, de
acordo com as diferentes respostas pode-se notar ainda que a universidade proporciona em
diferentes momentos debates sobre a relevancia e importancia ndo so da lei 10.639/03 como
também uma ampla abordagem das questfes étnico-raciais existentes em nossa sociedade.

Considerando ainda as ideias e respostas apresentadas pelos entrevistados, constatamos
que estamos em um constante processo de evolucdo no sentindo de uma luta constante em
relacdo a discriminacdo e o preconceito racial, sendo que existe uma preocupacdo em
trabalhar esse tema dentro das disciplinas que comp8em as cargas horarias exigidas dentro
dos Cursos de Ciéncias Sociais, Educacdo do Campo e Educacdo Fisica.Além disso
expuseram também haver seminarios, palestras, oficinas e diversos debates dentro da
universidade anualmente, que contribuem na formagéo da educacéo para as relagdes étnico-
raciais.

Em suma a atuacdo dos docentes para a educacdo das relacdes étnicos raciais estd
acontecendo de forma positiva, pois, através de diversos momentos no decorrer dos cursos da
UFNT existe um interesse constante em abordar o tema aqui em foco pesquisado,

demonstrando assim uma preocupagdo em cumprir os requisitos exigidos na lei 10.639/03.
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CONSIDERACOES FINAIS.

Ao longo deste trabalho muito se enfatizou sobre a importancia da lei 10.639/03, muitas
vezes ndo cumprida em escolas e na propria universidade, de forma a gerar aprendizagem,
pensamento critico e em consequéncia transformacao social. Esse desrespeito a LDB pode se
dar pelo despreparo dos professores, pois muitos ndo tiveram, na sua graduacdo, uma
disciplina especifica que viesse constituir um conhecimento mais amplo sobre a historia.
Algumas vezes suas ac¢Oes voltam-se apenas para o Dia da Consciéncia Negra.

Em decorréncia disso, alguns professores da universidade se esforcarem para incluir nas
atividades assuntos que valorizem a questdo étnico-racial. E importante que os professores e
académicos tenham conhecimento da LDB, incluindo sua alteragéo pela lei 10.639/03,para
estar ciente de que temos um aparato legal que defende o aprendizado da Histéria e cultura
negra, na formacdo da sociedade brasileira e que os académicos saibam do seu direito de
aprender sem serem obrigados a negar o0 grupo étnico-racial a que pertencem.

Conforme as ideias apresentadas de diversos autores citados ao longo deste trabalho
vimos que no pos-abolicdo foram criadas politicas que objetivavam o branqueamento da
populacdo, para eliminar simbolicamente a presenca dos negros. ldeia que se relaciona
bastante com uma ideia posterior, 0 mito da democracia racial, que pregava a nao existéncia
do racismo. Ainda hoje ha quem pense que racismo ndo existe no Brasil. Essa negacdo do
racismo leva auséncia de politicas publicas de reparacdo, reconhecimento e valorizacéo para a
populagéo negra. Esse desinvestimento no combate ao racismo faz com que ele se acirre mais.

Por outro lado, as acGes de combate ao racismo e discriminagdes com o intuito de
educar as relacdes étnico-raciais de forma positiva, provocam um fortalecimento entre os
negros, além do mais, desperta a consciéncia negra entre os brancos. Pois é através disso que
0S negros poderdo ter conhecimentos e seguranca para se orgulharem da sua origem e 0s
brancos identificardo as influéncias, a participacédo, a contribui¢do e também a importancia da
historia e da cultura, dos negros na sua maneira de se relacionar com outras pessoas, de ser,
viver.

E necessario que seja desenvolvido na sala de aula tanto das escolas de ensino
fundamental e médio, quanto na prépria universidade acbes que venham desfazer os
equivocos existentes relacionados ao negro e a sua cultura, para que assim possamos
vivenciar em uma sociedade mais justa e igualitdria onde todos os cidaddos tenham

conhecimentos de seus direitos e deveres enquanto sujeitos sociais.
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Todas as questdes levantadas ao longo deste trabalho objetiva contribuir com um maior
conhecimento em relacdo ao assunto tdo complexo aqui abordado e discutido por diversos
autores ao longo deste trabalho, acreditando ainda que nao se esgote aqui a possibilidade de
discussao ou realizacdo de outras pesquisas em relacéo a esse tema.

Assim, é notdrio que a lei 10.639/03 muitas vezes ndo é aplicada na escola de uma
forma que venha gerar aprendizagem, pensamento critico e em consequéncia transformagéo
social, pelo despreparo dos professores, pois muitos ndo tiveram, na sua graduacdo, uma
disciplina especifica que venha constituir um conhecimento mais amplo sobre a histéria da
Africa e ainda ha a falta de interesse da escola em trabalhar o tema com mais frequéncia, por
IS0, voltam-se apenas para o dia da Consciéncia Negra.
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